,Procedura bezpieczenstwa w okresie pandemii COVID -19 na terenie Publiczne;j

Szkoly Podstawowej nr 2 im. J6zefa Wybickiego w Gluchotazach”

Informacje wstepne

1. Szkota prowadzi zajecia opiekunczo-wychowawcze.

2. W pierwszej kolejnosci z zaje¢ opiekunczych moga skorzysta¢ dzieci, ktorych rodzice
nie majg mozliwosci pogodzenia pracy z opiekg w domu. Pierwszenstwo uzyskuja dzieci
pracownikéw systemu ochrony zdrowia, stuzb mundurowych, pracownikéw handlu
i przedsiebiorstw produkcyjnych, realizujacych zadania zwigzane z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

3. Na terenie Szkoty nie przebywaja osoby z zewnatrz nie bedace pracownikami,
z wyjatkiem sytuacji awaryjnych.

Przyprowadzanie i odprowadzanie uczniow

1. Do Szkoty posytane i przyprowadzane s3 tylko dzieci zdrowe.

2. Kazdorazowo przed wejsciem do budynku dzieciom mierzona jest temperatura.
W przypadku podwyzZszonej temperatury dziecko nie zostanie przyjete do Szkoty. Przed
wyjsciem z placowki lub w razie potrzeby dziecko ma ponownie mierzong temperature.

3. Czas schodzenia sie dzieci do Szkoty obowigzuje od godziny 63° do godziny 8°°.
W wyznaczonym czasie opiekun przyprowadza dziecko i przekazuje pracownikowi,
ktéry odprowadza go do grupy Swietlicowej, gdzie dziecko przebywa do rozpoczecia
zajeC opiekunczych.

4. Czas odbierania dziecka ze Szkoty od godziny 13°° do 16°°. W wyznaczonym czasie
i miejscu opiekun oczekuje na dziecko, pracownik szkoty przyprowadza dziecko,
i przekazuje opiekunowi.

5.Tylko jedna osoba przyprowadza dziecko do Szkoty i przychodzi tylko z dzieckiem
majacym pozostac¢ w placowce.



Czas pobytu ucznia w Szkole

1. Liczebno$¢ dzieci w grupie wynosi maksymalnie 10-14, przy czym uzalezniona jest od
metrazu poszczegodlnych sal.

2. Dzieci pracuja pojedynczo przy stoliku ustawionym w odlegtosci 2 m od
poprzedniego.

3. Podczas zabaw swobodnych podejmowane s3 starania o zachowanie bezpiecznej
odlegtosci (dzieci nie bawig sie wszystkie w jednym miejscu, lecz pojedynczo lub
w grupach dwuosobowych), wykorzystujac catg wolng przestrzen sali.

4. Dziecko przebywa w jednej sali ze swojg grupg oraz opiekunami.

5. Co godzine opiekun wietrzy sale, w ktdrej organizowane s3 zajecia i prowadzi
z dzie¢mi gimnastyke przy otwartych oknach.

6. Dzieci pod nadzorem opiekunéw, czesto i regularnie myja rece, szczeg6lnie przed
jedzeniem, po skorzystaniu z toalety, po powrocie z zaje¢ na §wiezym powietrzu.

7. Codziennie powierzchnie uzytkowe (blaty, klamki, porecze, wiaczniki swiatta etc.),
sprzet i rzeczy uzywane przez dzieci oraz pracownikéw SzKkoty sg dezynfekowane.

8. Usuwa sie z sal przedmioty, zabawki, ktérych nie mozna codziennie dezynfekowac
(np. pluszaki, dywany, krzesta tapicerowane itp.).

9. Dzieci nie mogg przynosi¢ do Szkoty zadnych wiasnych zabawek ani ulubionych
przedmiotow.

10. Opiekunowie oraz inni pracownicy pracujg wedtug ustalonego przez dyrektora
harmonogramu. Podczas sprawowania opieki nad dzie¢mi unika sie rotacji
pracownikow.

Zasady funkcjonowania zywienia

1. Podczas przygotowywania positkéw, oprécz warunkéw wymaganych przepisami
prawa odnoszacych sie do funkcjonowania zZywienia zbiorowego, dodatkowo stosuje sie
zasady szczegOlnej ostroznos$ci, np. korzystanie z pltynow dezynfekujacych do
czyszczenia powierzchni i sprzetow.

2. Naczynia i sztuéce sg myte i wyparzane w zmywarce w wysokiej temperaturze.
3. Positki spozywane sg w grupach z zachowaniem bezpiecznej odlegtosci.

4. Po kazdym positku stoliki, siedziska i oparcia krzeset sa dezynfekowane.



Postepowanie na wypadek podejrzenia zakazenia lub zachorowania COVID-19

1. W przypadku wystgpienia niepokojacych objawow pracownik nie powinien
przychodzi¢ do pracy, powinien pozosta¢ w domu i skontaktowac sie telefonicznie ze
stacja sanitarno-epidemiologiczng, oddziatem zakaznym, a w razie pogorszenia sie stanu
zdrowia zadzwoni¢ pod numer 999 lub 112 i poinformowac ze moze by¢ zakazony
koronawirusem.

2.W przypadku wystapienia u pracownika bedacego na stanowisku pracy objawdw,
sugerujacych zakazenie koronawirusem, nalezy niezwtocznie odsung¢ pracownika od
pracy i odesta¢ transportem indywidualnym do domu.

3. Nalezy powstrzymac przyjmowanie kolejnych grup i powiadomi¢ wtasciwg miejscowo
powiatowq stacje sanitarno-epidemiologiczng i stosowac sie $cisle do wydawanych
instrukcji i polecen.

2. Pracownik powinien oczekiwa¢ na transport w wyznaczonym pomieszczeniu,
w ktérym jest mozliwe czasowe odizolowanie go od innych oséb.

3. Jesli dziecko przejawia niepokojace objawy choroby nalezy odizolowac je w odrebnym
pomieszczeniu i niezwltocznie powiadomi¢ rodzicéw/ opiekunéw w celu pilnego
odebrania dziecko . Dziecko powinno mie¢ na ten czas zapewniong statg opieke. Zaleca
sie na czas oczekiwania na transport, zapewni¢ pracownikowi indywidualne $rodki
ochrony osobistej (jednorazowa maseczke i rekawiczki, fartuch.)

4. W obszarze, w ktorym poruszat sie i przebywat pracownik/podopieczny, z objawami
nalezy przeprowadzi¢ rutynowe sprzatanie, zgodnie z ogodlnie obowigzujacymi
procedurami oraz zdezynfekowac powierzchnie dotykowych (klamki, porecze, uchwyty,
oparcia itp.), ktorych dotykat.

5. Osoba wyznaczona przez dyrektora placowki ustala liste os6b obecnych w tym samym
czasie w pomieszczeniach, w ktorych przebywata osoba z objawami.

6. Dalsze postepowanie zalezne jest od zalecen panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego przy ustalaniu, czy nalezy wdrozy¢ dodatkowe procedury biorgc pod uwage
zaistniaty przypadek.

7. Dyrektor Szkoly wyznacza i przygotowuje pomieszczenie, w ktérym bedzie mozna
odizolowa¢ osobe w przypadku stwierdzenia objawéw chorobowych. Pomieszczenie
jest wyposazone w Srodki ochrony osobistej i ptyn do dezynfekcji.



Informacje koncowe

1. W pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych wywieszone s plakaty z zasadami
prawidtowego mycia rak.

2. W sali, w ktorej przebywaja dzieci, opiekunowie posiadajg aktualne numery telefonéw
do szybkiego kontaktu z rodzicami. Rodzice sg zobowigzani do odbierania
telefonu/natychmiastowego oddzwonienia.

3. Szczegbtowa praca Szkoty w okresie pandemii COVID-19 zawarta zostata
w zatgcznikach do niniejszej Procedury.

4. Procedura wraz z zatgcznikami wchodzi w Zycie z dniem podpisania przez dyrektora.

5. Procedura obowigzuje do odwotania.



